


СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве между ОКУ «Липецкий городской центр занятости 

населения» и Центром содействия трудоустройству выпускников ГОБПОУ 
«Липецкий машиностроительный колледж»

«_13_ »_сентября_ 2021 г. г. Липецк

ОКУ «Липецкий городской центр занятости населения» в дальнейшем 
«Центр занятости», в лице директора Маслаковой Марии Алексеевны, 
действующей на основании Устава с одной стороны и Центром содействия 
трудоустройству выпускников ГОБПОУ «Липецкий машиностроительный 
колледж», в лице директора Гончарова Александра Михайловича, 
действующего на основании Устава, в дальнейшем «Центр содействия», с 
другой стороны, вместе именуемые Стороны, основываясь на взаимной 
заинтересованности в сохранении и дальнейшем развитии социального 
партнерства, заключили настоящее соглашение о нижеследующем.

1. Общие положения

1.1. Стороны устанавливают и развивают отношения в рамках 
действующего законодательства.

1.2. Стороны в пределах своей компетенции способствуют созданию 
благоприятных условий для развития информационного и консультационного 
сотрудничества между ними.

2. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон в 
вопросах информационной и консультационной работы с целью оказания 
содействия занятости учащейся молодежи и выпускников, изъявивших 
желание трудоустроиться на временную или постоянную работу.

3. Обязательства Сторон

3.1. «Центр содействия» обязуется:
3.1.1. Оказывать помощь в организации трудоустройства выпускников.
3.1.2.Оказывать содействие в организации временной и неполной 

занятости обучающихся в свободное от учебы время.
3.1.3. Осуществлять постоянное взаимодействие с предприятиями и 

организациями Липецкой области по вопросам содействия занятости 
учащейся молодежи и трудоустройству выпускников.

3.1.4.Оказывать студентам, выпускникам консультационные, 
профориентационные, информационные услуги.

3.1.5. Информировать «Центр занятости» о численности и 
профессионально-квалификационном составе выпускников, нуждающихся в 
трудоустройстве.




